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L-ISKEMA GĦALL-APPRENDISTAT – SEJĦA GĦALL-

OSPITANTI 

FORMOLA TA’ APPLIKAZZJONI 

 
 

Isem L-Applikant            _________________________ 
 

Titlu tal-Applikazzjoni            ________________________ 
 

Data u ħin ta’ sottomissjoni tal-Applikazzjoni ______________________ 
 

Ammont Totali mitlub 
(L-Ammont massimu li jista’ jiġI allokat huwa ta’ Ewro 18,000) 
 
 
 

 

1. DETTALJI ĠENERALI 
 
 

1.1 Immarka s-settur li fih huwa attiv l-ospitant: 
 

 Kulturali u Kreattiv 

 Teknoloġija Diġitali 

 Disinn 

 iGaming (kumpaniji tal-imħatri esklużi) 

 Artiġjanat 

GĦALL-UŻU TAL-UFFIĊĊJU BISS: 

Data tal-Applikazzjoni: 
 
_____ /_____ / 2026 
 

Numru ta’ Referenza tal-Applikazzjoni: 
 
APR____  /26 /______   
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1.2 Hemm xi settur sekondarju ta’ attività? F’każ li iva, jekk jogħġbok semmi s-settur 
sekondarju ta’ attività.     ________________________________________ 

 

1.3  Qatt ibbenefikajt minn fondi pubbliċi fil-passat? 
 
        Iva                                   Le 
 

1.4 F’każ li iva, jekk jogħġbok speċifika l-isem/l-ismijiet u d-dati tal-fondi pubbliċi li ngħataw 
matul l-aħħar tliet snin. 

  

 

 

 

2 . Profili  
 
Jekk jogħġbok ipprovdi l-profil tal-mentor li se jkun involut direttament fl-apprendistat. 
 

Profil 1 Isem   _____________________________________ 

  Rwol   _____________________________________ 

  Bijografija  _____________________________________ 

  CV   Daħħal is-CV  
 
+  Żid ittra ta’ impenn iffirmata li tistqarr l-interess li tospita u tipprovdi mentoraġġ lil 

apprendistat bejn l-1 ta’ Jannar 2027 u l-31 ta’ Diċembru 2027 
+  Żid il-portafoll tal-ospitant 

+  Żid kopja taċ-Ċertifikat ta’ Reġistrazzjoni tal-VAT Malti 
+  Żid iċ-ċertifikat l-aktar riċenti ta’ Reputazzjoni Tajba tar-Reġistrazzjoni (dan japplika biss 

jekk l-ospitant huwa entità reġistrata mar-Reġistru tan-Negozju ta’ Malta) 
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3. Kriterji 
 
Il-Bord ta’ evalwaturi se jibbaża d-deċiżjoni tiegħu skont dawn il-kriterji:  
 

i. Ipprovdi deskrizzjoni tax-xogħol ċara u ddettaljata, li tinkludi titlu ta’ deżinjazzjoni, u li 
tenfasizza kif l-irwol tal-apprendist se jikkontribwixxi għat-titjib tal-operat kurrenti. (20 
marka)  
+Żid id-deskrizzjoni tax-xogħol tar-rwol li se jkun appoġġjat permezz tal-iskema għall-
apprendistat (dan se jkun disponibbli għal apprendisti prospettivi meta jimlew l-
applikazzjoni tagħhom sabiex jagħżlu l-ospitant li jixtiequ jkollhom għall-apprendistat 
tagħhom) 
 

+ Żid id-dokument(i) addizzjonali 

 
ii. Ipprovdi deskrizzjoni ġenerali ddettaljata tal-operat kurrenti tal-ospitant, fosthom 

informazzjoni bażika kif jitmexxa n-negozju, il-portafoll tal-klijienti tiegħu u servizzi/prodotti 
tipiċi li jipproduċi jew joffri. Id-deskrizzjoni għandha tiddikjara wkoll il-viżjoni u l-istqarrija 
tal-missjoni tan-negozju. (5 marki)  

 

+ Żid id-dokument 
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Iii.  Ipprovdi definizzjoni tas-sett ta’ ħiliet li huma marbutin direttament jew indirettament man-negozju 
u kif l-apprendisti se jkunu esposti għalihom. (20 marka)  

+ Żid id-dokument 
 
 

iv. Ipprovdi pjan tal-mentoraġġ u t-taħriġ li l-ospitant se jipprovdi lill-apprendist fosthom miri u 
kisbiet li jistgħu jitkejlu. (40 marka)  

+ Żid id-dokument 
 
 

v. Ipprovdi konfigurazzjoni professjonali li tippromwovi prattiċi etiċi u tajba li jiggarantixxu s-
saħħa u s-sigurtà tal-impjegati kollha u partijiet terzi involuti fin-negozju u l-post tax-xogħol. 
(15-il marka)  

+Żid id-dokument 
 

 

 

 


