GHALL-UZU TAL-UFFICCIU BISS:

. Data tal-Applikazzjoni: Numru ta’ Referenza tal-Applikazzjoni:
/_____ /2026 APR____ /26/

KUNSILL
MALTI
GHALL-ARTI

L-ISKEMA GHALL-APPRENDISTAT - SEJHA GHALL-
APPRENDISTI

FORMOLA TA' APPLIKAZZJONI

Isem L-Applikant

Titlu tal-Applikazzjoni

Data ta’ sottomissjoni tal-Applikazzjoni

Ammont Totali mitlub
(L-Ammont massimu li jista’ jigl allokat huwa ta’ Ewro 18,000)

1.  DETTALJI GENERALI

1.1 Indika r-rwol u l-ospitant li ged tapplika ghalih:

1.2 Hemm xi rwol sekondariju li jinteressak? F'kaz li iva, jekk joghgbok semmi dan ir-rwol
sekondarju:
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1.3 Qatt ibbenefikajt minn fondi pubbilici fil-passat?

Iva Le

1.4  Fkazliiva, jekk joghgbok specifika l-isem/I-ismijiet u d-dati tal-fondi pubblici li nghataw
matul [-ahhar tliet snin.

2. Profili

Jekk joghgbok ipprovdi I-profil tieghek.

Profil 1 Isem
Rwol
Bijografija
cVv Dahhal is-CV
+ Zid il-portafoll ta’ xoghol li jenfasizza interessi ta’ ricerka u aspirazzjonijiet professjonali
+ Zid id-dokument l-aktar ricenti tal-JobsPlus Employment History (dan irid ikun mahrug
fl-2026)
+ Zid ittra/i ta’ referenza mit-tutur(i) jew mill-mentor(s) passat(i) tal-prattikant kreattiv, kif
applikabbli
+ Zid kopja ta¢-Certifikat ta’ Registrazzjoni tal-VAT Malti (jekk applikabbli).
+ Zid kopja ta’ dokument mahrug mill-Uffi¢¢ju tal-Kummissarju ghad-Dhul li juri -applikant

huwa kontribwent f’"Malta
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3. Kriterji

II-Bord ta’ evalwaturi se jibbaza d-decizjoni tieghu skont dawn il-kriterji:

i. Iddeskrivi r-relevanza tal-attivitajiet tal-ospitant propost mal-interessi u I-kompetenzi
tieghek. (30 marka)

+ Zid id-dokument

ii. Ipprovdi awdjo dettaljat jew vidjow li jiddeskrivi I-htigijiet u I|-motivazzjoni wara I-
applikazzjoni tieghek.. Dawn ghandhom juru I-fehim tal-beneficcji professjonali fit-tul taz-
zmien li taghtik esperjenza ta’ apprendistat. (20 marka)

(F’kaz ta’ vidjow dan ma ghandux jeccedi t-tliet minuti u jehtieg li jkun miftuh b’mod li biex jigi accessat
ma jkollux htiega ta’ password. Awdjovizwali li ma jagbzux il-5MB jistghu jittellghu direttament fil-
formola tal-applikazzjoni. F’kaz ta’ fajls akbar, dawn jistghu jigu pprovduti permezz ta’ holga)

+ Zid id-dokument
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lii. Ipprovdi r-ragunament wara l-allinjament bejn il-hiliet, l-isfond u I-aspirazzjonijiet tieghek, u
r-rekwiziti mnizzla fid-deskrizzjonijiet tax-xoghol. (20 marka)

+ Zid id-dokument

iv. Identifika |-kwalitajiet, il-hiliet, u I-esperjenza li se twassal lill-ospitant(i) proposti u kif dawn
se jikkontribwixxu ghall-missjoni mistgarra mill-ospitant(i) potenzjali. (20 marka)

+ Zid id-dokument

V. Identifika kwalunkwe potenzjal tangibbli ghal tkabbir professjonali, fosthom il-kisba ta’ hiliet
godda u gharfien prattiku, li inti tista’ tibbenefika minnhom matul din |-esperjenza ta’
apprendistat. (10 marki)

+Zid id-dokument
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